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	はじめに
目　次

	（新　設）
（新　設）

	５
(1)
	就業規則を作成する上でのポイント
１か月の所定労働時間
	
・「②１か月の労働日数を決め、勤務表を作成する場合」について、４つのパターン化と勤務表作成例の見直し
・最低賃金改定に伴う固定残業手当の金額改定
・「１か月の時間外労働手当（残業代）の算定の仕方」の注記追加


	

	就業規則の解説
	・第20条（年次有給休暇）に「時季指定義務」の内容追加
・第25条（子の看護休暇）および第30条（介護休暇）に「時間単位の取得」の内容追加



※）上記の他にも表記等の見直しを行っています。
